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            DIRECCIÓN DE HIGIENE, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 

 

 

Dentro del Convenio de Cooperación firmado por el Rectorado de la Universidad Nacional de 

Cuyo y la Super Intendencia de Riesgos del Trabajo en el marco de la Resolución 1068/2010, se 

transcribe correo enviado por la SRT para su inmediato conocimiento y realización de los 

trámites pertinentes, para que accedan TODOS los empleados de las reparticiones de la 

UNCuyo, en calidad de obligatorio y responsabilidades de los directivos correspondientes: 

 

“Por la presente se envía información detallada del curso de Capacitación sobre “Condiciones 

de Salud y Seguridad en el Trabajo en Organismos Públicos” de la Superintendencia de 

Riesgos del Trabajo para su difusión mediante la Intranet del Organismo.  

La presente actividad se basa en un ambiente virtual de enseñanza en el que se combina la 

construcción social de aprendizajes con el estudio independiente.  

  

Lo anterior bajo un diseño didáctico dirigido a:  

  

        El alcance de aprendizajes significativos acerca de aspectos básicos de las 

condiciones de salud y seguridad en el trabajo. 

        La optimización de los tiempos dedicados a la capacitación. 

        El uso didáctico de tecnologías de la información. 

        La atención de grupos heterogéneos en cuanto a su formación y funciones, y que 

requieren formación básica en salud y seguridad en el trabajo. 

        La organización que facilite la operación, seguimiento y evaluación del desempeño 

de los participantes. 

        El desarrollo de capacidades para el estudio en entornos virtuales de aprendizaje, de 

modo que se faciliten capacitaciones posteriores. 

  

Dentro de este entorno se encontrarán con un servicio de tutorías, donde podrán remitir todas 

las consultas relacionadas con la plataforma como así también con el contenido de cada curso. 

De esta forma cada uno de los participantes contará con un tutor asignado, con el cual podrán 

comunicarse a través de mensajes dentro de la plataforma. 

  

  

La presente capacitación comienza el día lunes 06 de mayo de 2013. Para acceder al curso, los 

trabajadores inscriptos, deberán ingresar un usuario y contraseña que recibirán una semana 

antes de la fecha de inicio, en su correo desde la siguiente dirección de mail: 

riesgosdeltrabajo@ciss.org.mx 

  

Cabe aclarar, que al recibir los datos de usuario y clave, a partir del 29 de Abril ya pueden 

ingresar en la siguiente página web: www.riesgosdeltrabajo.net y dar comienzo a la actividad. 

La fecha prevista de finalización es el 21 de junio de 2013.  

  

La capacitación comprende el siguiente temario: 

  

Curso Genérico: 
Módulo 1: Salud y Trabajo. 

Módulo 2: La cultura de la Prevención. 

Módulo 3: Sistema de Riesgos de Trabajo. 

Módulo 4: Riesgos contemplados en la Legislación. 

  

Curso Específico (de acuerdo a la actividad desarrollada por el personal):  
El Trabajo en la Oficina. 

Trabajadores Docentes Universitarios.” 

https://webmail.uncu.edu.ar/src/compose.php?send_to=riesgosdeltrabajo@ciss.org.mx
http://www.riesgosdeltrabajo.net/

